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Préparation au diplome de Sauveteur Secouriste du Travail - Contenu détaillé de formation

Hauteur & Sécurité en quelques mots...

Notre centre de formation, créé en 2010 et figure historique du milieu, est
une Société Coopérative de Production, inscrite dans le tissu de I'¢conomie
sociale et solidaire. Nous transmettons nos valeurs au travers de la formation
professionnelle continue pour adultes. Nous axons notre priorité sur la
qualité de nos services, en s'inscrivant dans une démarche d’amélioration
continue via nos différents agréments et adhésions: centre agréé de formation
au CQP Cordiste et Technicien Cordiste par France Travaux sur Cordes,
membre du Syndicat Francais pour la Formation en Hauteur, agrément INRS.
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SUR CORDES

L'UNION DES PROFESSIONNELS

ﬁ Le MAC Sauveteur Secouriste du Travail

L'objectif général de cette action est d'offrir la possibilité aux intervenants de maintenir

leurs risques spécifiques.
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Etre a jour de son dipldme de Sauveteur Secou-
riste du Travail initial
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%ﬁ Public

Tout salarié peut devenir sauveteur secouriste du
travail

P:sy Lieux de formation

La formation se déroule sur I'un de nos deux
sites de Creissels (12) ou de Lannemezan (65).
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am Les formateurs

Tous nos formateurs et formatrices sont des pro-
fessionnels expérimentés et diplomés.

et actualiser leurs compétences de Sauveteur Secouriste du Travail
Cette action est en adéquation avec les attentes de I'INRS qui demande que I'animation
et évaluation des modules MAC SST soient adaptées aux spécificités des métiers et de

@ Durée et effectifs

Durée globale:
1 jour, 7heures 9h-12h / 13h-17h

Groupe de 10 stagiaires maximum

6 Accessibilité

Personnes en situation de handicap

demander notre référent au 05 65 69 62 64
(en lien avec CAP EMPLOI) pour adapter la
formationauregarddelaproblématique (handicap
moteur, sensoriel, mental, cognitif et psychique)
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@ Objectifs %’ Modalités d’évaluation

Maintenir le SST en capacité dintervenir + Evaluationsformatives

efficacement dans une situation d’accident « Un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail sera
« Poursuivre sa démarche de prévention dans délivé au candidat ayant participé a I'ensemble de la
I'entreprise formation et ayant satisfait aux tests pédagogiques

« Poursuivre sa participation a l'évaluation des
risques professionnels

« Réaliser une protection adaptée et examiner la
victime

« «Alerter et faire alerter
« Secourir la victime de maniére appropriée

f Contenu détaillé des différents modules

Connaitre le rOle de secouriste et préventeur
Rechercher les dangers persistants puis protéger et prévenir
Examiner la ou les victimes

Faire alerter ou alerter

Faire alerter et informer

Secourir

Connaitre les risques spécifiques a lI'entreprise
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‘§ Méthodes pédagogiques

. Exposé didactique avec supports audio-visuels,

. Travaux pratiques et démonstrations,

. Exploitation individuelle et démonstration de chacun,

. Un fascicule de cours spécifique est remis en début de
formation

. Cours en salles pour les apports théoriques

. Cas concrets

@Q Les moyens matériels

Films, présentations et livrets de formation individuels.
. Utilisation du matériel suivant pour la partie théorique : ordinateur portable et vidéo projecteur.
. Mise en situation sur matériel d'entrainement

€ Colts pédagogiques

Les frais pédagogiques comprennent :

. Les modules théorie et pratique par un formateur dipldmé et expérimenté.

. La mise a disposition des EPI et du matériel collectif.

. La fourniture des supports de cours pédagogiques.

. L'assurance Responsabilité Civile Professionnelle de l'organisme de formation (contrat MMA Millau
N°113 976 338)

Ils ne comprennent pas:
La nourriture (cuisine en autogestion sur place), I'hébergement et le transport des stagiaires

A titre d'exemple, le tarif de la formation financée par un OPCO dans nos locaux de Creissels est de 1200€ pour un groupe 3



